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บทที่ 1 
บทนํา 

      การติดตามถือไดวาเปนเครื ่องมือที ่จํา เปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ          

ที่ดําเนินการอยูโดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให

ขอมูลปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาที่กําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของ

วิธีการดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง 

คาใชจายโครงการสูงเกินกวาที่กําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่

ควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการ

ปฏิบัติงานภายในหนวยงาน หรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ ในทาง

ตรงกันขามหากโครงการ มีระบบติดตามที่ดีแลวจะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) 

ดําเนินงานดานตาง ๆ ยกตัวอยางเชน การใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ การ

ระบุปญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแกปญหา การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของ

กลุมเปาหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตาง ๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการ

ปรับปรุงการดําเนินงาน 

โดยสวนใหญแลวผูบริหารโครงการมักจะไมใหความสําคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ

เนื่องจากวาเปนสิ่งที่ตองใชเทคนิคเชิงวิชาการคอนขางสูง จึงปลอยใหเปนหนาที่ของหนวยงานระดับสูงกวาเปน

ผูดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง และกอใหเกิดความยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามใน

ความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจําเปน และทรัพยากรที่มีอยูในแตละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวา

การวางระบบติดตามไมจําเปนที่จะตองแบกรับภาระตนทุนที่สูง หรือมีความซับซอนแตอยางใด บางโครงการมี

ระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหนาที่จัดทํารายงานการติดตามประจํา

ไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจํานวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการ

ทําการศึกษาติดตาม เพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามที่กอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุด 

ในสวนของการประเมินผลนั้นเปนสิ่งหนึ่งที่จําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม

เพราะผลที่ไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขตหรือการยุติการดําเนินการซึ่งข้ึนอยู

กับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งที่จะบงชี้วาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการ

ปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดําเนินการไปแลวนั้นเปนผลอยางไร นําไปสู

ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความ

สอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูล

ยอนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุง และการตัดสินใจตอไปนอกจากนี้การประเมินผลยังถือ

เปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบมี

ความเที่ยงตรง เปนปรนัย เชื่อถือได 
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1. ความหมายของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม หมายถึง กิจกรรมที่ทําเพ่ือแสดงใหเห็นวาเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติดวยการ
ติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอยางตอเนื่อง เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามนโยบายและเปาหมายซึ่งกําหนดไว
ในแผนงาน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโนมที่ไมตองการไดลวงหนา ซึ่งทําใหเห็นความจําเปนในการ
ดําเนินการแกไข 
  การประเมินผล หมายถึง การวิเคราะหผลที่ไดจากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพ่ือประเมินวา
ความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเปนผลจากการปฏิบัติ)ที่เกิดข้ึน เปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนหรือไมผล
การประเมินอาจยืนยันวา การเปลี่ยนแปลงเปนไปในทิศทางเดียวกับที่กําหนดไวในแผน หรืออาจแสดงถึงความ
ลาชาหรือผลกระทบขางเคียง ซึ่งควรแกการทบทวน 
  การติดตามและประเมินผล จึงเปนเครื่องมือที่สําคัญสําหรับผูบริหารที่จะไดทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในชวงเวลาที่ผานมา ซึ่งผลจากกการติดตามและประเมินผล ตลอดจนขอเสนอแนะที่ไดจะเปนแนวทาง
ท่ีผูบริหารจะนําไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตไดเปนอยางดี 

2. จุดประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  2.1 เพ่ือใหการติดตามการประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนตอประชาชน
และสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดเปนอยางด ี
  2.2 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่วางไว 
  2.3 เพื่อรูถึงความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 
และแกไขไดตรงกับปญหาที่เกิดข้ึน 
  2.4 เพ่ือใชเปนขอแนะนําผูบริหารในการจัดทําแผนพัฒนาปตอไป 

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  3.1 การติดตาม เปนการติดตามเพ่ือใหทราบวาหนวยงานตางๆ ไดดําเนินงานตามโครงการที่
ไดรับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเปนไปตามที่กําหนดไวในแผนการดําเนินงานประจําปหรือไมหรือ
มีปญหาขอขัดของประการใดที่ทําใหไมสามารถดําเนินการไดตามที่กําหนดไว  
  3.2 การประเมินผล ไดแก 
        3.2.1 การผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรายไตรมาส (3 เดือน)   
เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินภายใตยุทธศาสตร 5 ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานตางๆ 
ทุก 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 เพ่ือเปนขอมูล
ประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการดําเนินงานโครงการนั้นๆ ตอไป 
         3.2.2 การประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนา เปนการประเมิน
ตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรที่
กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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4. แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกอบไป
ดวยแบบรายงาน 4 แบบ ดังนี ้
  4.1 แบบที่ 1 แบบกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยจะทําการประเมินและรายงาน
ทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว  

4.2 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรายไตรมาส      
(3 เดือน) เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนยุทธศาสตร 5 ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดําเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1   

4.3 แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรเปนแบบประเมินตนเอง  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว  
และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

4.4 แบบที่ 4 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในภาพรวม เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมทุกป 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะใชการติดตามและประเมินผล เปนประโยชนตอ
การบริหารงาน ไดหลายแนวทาง ดังนี ้ 

1. จัดสรรทรัพยากรขององคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะสามารถพิจารณาจากการติดตาม
และประเมินผลวา กิจกรรมใดไดทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ และเพียงพอตอความ
ตองการของประชําชนหรือไม  

2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน การประเมินผลจะแสดงใหเห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของสวนตาง ๆ วาเปนไปตามเปาหมายตัวชี้วัดที่ผูบริหารกําหนดไวหรือไม  

3. เปนหลักเกณฑประเมินผลการทํางานของเจาหนาท่ี ซึ่งเปนผลตอเนื่องจากการติดตามผล
การปฏิบัติงาน ถาผูบริหารหนวยงานสามารถบริหารงานใหไดตามเปาหมายและตัวชี้วัดที่กําหนด  
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บทที่ 2 
วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรการพัฒนา 

วิสัยทัศนการพัฒนาและนโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 

1. วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 
 “เกาะเปยะ อยูดี มีสุข โดยประชารวมใจ”  

2. พันธกิจ 
 1. สงเสริมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได ลดรายจาย 
 2. สงเสริมและพัฒนาการเกษตรกรรม 
 3. สงเสริมและพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ คนพิการและผูดอยโอกาส 
 4. สงเสริมใหประชาชนมีสุขอนามัยที่ด ี
 5. พัฒนาและจัดระบบการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 6. พัฒนาและสงเสริมการศึกษา การกีฬา ศาสนาและอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีของทองถ่ิน 
 7. พัฒนาระบบการคมนาคมใหครอบคลุมทั้งพื้นที ่
 8. พัฒนาและจัดใหมีน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภคอยางทั่วถึงและเปนระบบ 
 9. บริหารจัดการระบบบําบัดขยะของชุมชนใหถูกสุขลักษณะ 
 10. ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 11. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององคกรใหมี

ประสิทธิภาพ 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
1. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
2. การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
3. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
4. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
5. การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
6. การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

4. แนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
1. สงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพ กลุมเกษตรกร โครงการเศรษฐกิจชุมชน ธนาคารหมูบานและ

อาชีพใหแกเกษตรกร 
2. สงเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สงเสริมสนับสนุนสวัสดิการและการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
4. สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
5. รณรงค ปองกันใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
6. พัฒนาและสรางโอกาสใหชุมชน(สังคมอยูเย็นเปนสุข) 
7. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
8. สงเสริม สนับสนุน การศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
9. เพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแกประชาชน 
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10. สงเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
11. กอสราง ปรบัปรุง บํารุงรักษาถนน สะพานและทอระบายน้ํา 
12. พัฒนาและจัดหาแหลงน้ําเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
13. กอสรางและพัฒนาสิ่งสาธารณประโยชน 
14. ขยายเขตและติดตั้งไฟฟาสาธารณะ 
15. สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
16. ดําเนินการปองกันและแกไขปญหาขยะ 
17. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
18. พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
19. สงเสริมการพัฒนาความรูแกผูบริหาร สมาชิก อบต. และพนักงานสวนตําบล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

บทที่ 3 
การติดตามและประเมินผลการพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ ไดดําเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยเก็บขอมูลการดําเนินงานตาม
โครงการตาง ๆ ของทุกสวนราชการ ทั้งขอมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการดําเนินงานตอ
ผูบริหาร และนํามาสรุปเปนภาพรวมของการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล โดยแบงการติดตามและ
ประเมินผล  ดังนี ้

1. การประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนด 
แบบท่ี  1  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําชี้แจง  แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยจะทํา
การประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดําเนินงาน 

ไมมีการ
ดําเนินงาน 

สวนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
6. มีคณะกรรมพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
สวนที่ 2  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล   

8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน(swot) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา ทองถิ่น   
10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับศักยภาพของทองถ่ิน   
11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวดั   
12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรายไตรมาส (3 เดือน) 
คําชี้แจง  แบบที่ 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนาโดยมีกําหนดมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล
การดําเนินงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
  1.ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ    
  2.รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 
                       (1) ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)       (2) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม - มีนาคม) 
                       (3) ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน - มิถุนายน)     (4) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม - กันยายน) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สวนที่ 2  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
   3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 
ยุทธศาสตร 

ปที่ 1 พ.ศ.2561 ปที่ 2 พ.ศ.2562 ปที่ 3 พ.ศ.2563 ปที่ 4 พ.ศ.2564 ปที่ 5 พ.ศ.2565 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 8 480,000 12 600,000 11 580,000 11 580,000 11 580,000 
2.การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 44 7,893,000 57 23,239,000 59 25,476,000 59 26,733,000 59 27,638,000 

3.การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

27 6,241,000 31 6,689,510 32 7,519,510 32 7,189,510 32 7,819,510 

4.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 63 104,485,000 55 99,205,000 81 113,658,000 81 119,719,000 81 124,133,500 

5.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

19 3,440,000 22 4,870,000 25 5,865,000 25 6,335,000 25 6,750,000 

6.การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 46 6,805,000 55 8,202,000 58 9,158,000 58 8,908,000 58 8,858,000 

รวม 207 129,344,000 232 142,805,510 266 162,256,510 266 169,464,510 266 175,779,010 
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จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น ที่ผานขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณมาจัดทําเปนแผนดําเนินงานประจําป 2563 

ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ งบประมาณ 
1.1 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 1 40,000.00 
1.2 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 19 13,442,000.00 
1.3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 8 2,529,860.00 
1.4 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 12 4,712,000.00 
1.5 การพัฒนาดานสิง่แวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

2 50,000.00 

1.6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 52 4,628,130.00 
รวม 94 25,401,990.00 

โครงการที่จายขาดเงินสะสมท่ีไดดําเนินการในปที่ผานมา 
จํานวน  6  โครงการ 

6 2,677,300.00 

รวมทั้งสิ้น 100 28,079,290.00 

4. ผลการดําเนนิงานตามแผนพัฒนาป  2563                                                                                                                             

 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวน 
โครงการที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง 
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมได 
ดําเนินการ 

จํานวนโครง 
การทั้งหมด 

 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน 

 
รอยละ จํานวน รอยละ 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 1 1.06 - - - - 1 1.06 
2.การพัฒนาดานสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

10 10.63 - - 9 9.57 19 20.20 

3.การพัฒนาดานการศกึษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 

6 6.38 - - 2 2.13 8 8.51 

4.การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 7 7.45 - - 5 5.31 12 12.76 

5.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

2 2.13 - - - -  2.13 

6.การพัฒนาดานการเมือง การ
บริหาร 

40 42.56 - - 12 12.78 52 55.34 

             รวม 66 70.21 0 0.00 28 29.79 94 100.00 
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5. การเบิกจายงบประมาณป  2563 

 
ยุทธศาสตร 

รวม 

จํานวนเงิน 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 23,010.00 
2.การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 11,975,583.40 
3.การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 1,818,005.46 
4.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2,677,387.74 
5.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 27,830.00 
6.การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 1,986,157.25 

รวม 18,507,973.85 

หมายเหตุ มีโครงการที่เบกิจายจากงบประมาณอ่ืน ดังนี้ 
   1. จายขาดจากเงินสะสม  จํานวน  9  โครงการ รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,804,000 บาท        
ไดดําเนินการเสร็จสิ้นในปงบประมาณ พ.ศ.2563  จํานวน 6 โครงการ เปนเงิน  2,677,300.00บาท  กอหนี้
ผูกพันแลว จํานวน 3 โครงการ เปนเงินงบประมาณ  13,136,700 บาท     

สวนที่ 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ/อุดหนุนทั่วไป(ระบุวัตถุประสงค)  
6. โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ/อุดหนุนทั่วไป(ระบุวัตถุประสงค) ประจําป 2563 

ลําดับ
ที ่

โครงการ 
ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณที่
เบิกจายไป 

1. เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ    10,000,000.00 9,737,900.00 
2. เบ้ียยังชีพคนพิการ    2,400,000.00 1,945,600.00 
3. เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส    42,000.00 18,000.00 

รวม 12,442,000.00 11,701,500.00 
 
สวนที่ 4  ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. งบประมาณไมเพียงพอในการแกไขปญหาใหราษฎร 
2. เนื่องจากงบประมาณมีจํานวนจํากัด ไมสามารถกระจายทําโครงการไดทุกยุทธศาสตร และความตองการ

ของประชาชนมีมาก 
3. ประชาชนในตําบลขาดความเขาใจและไมใหความสําคัญในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

4. การประชาสัมพันธยังไมทั่วถึง 

5. ประชาชนขาดการมีสวนรวมในการรวมกิจกรรม 
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แบบท่ี  3  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
คําชี้แจง  แบบที่ 3 เปนการประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ 1 ครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป   
 สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
     1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 
     2. วัน / เดือน / ป ที่รายงาน       ตุลาคม  2563 
 สวนท่ี 2  ยุทธศาสตรและโครงการในป  2563 
     3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
จํานวนโครงการที ่
ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัต ิ

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 11 1 
2.การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 59 10 

3.การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 32 6 
4.การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 81 7 
5.การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

25 2 

6.การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 58 40 

รวม 266 66 

 

 สวนที่ 3  ผลการดําเนินงาน แผนงาน/โครงการประจําปงบประมาณ 2563 (ตามยุทธศาสตร) 

 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณ
ที่เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. โครงการสงเสริมการเกษตรแบบผสมผสาน 40,000.00 23,010.00  

รวม 1 โครงการ 40,000.00 23,010.00  
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ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 10,000,000.00 9,737,900.00  

2. เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,400,000.00 1,945,600.00  

3. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 42,000.00 18,000.00  

4. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเกาะเปยะ 100,000.00 100,000.00  

5. โครงการสงเสริมผูสูงอายุและสถาบันครอบครัว
ตําบลเกาะเปยะ 

80,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

6. โครงการฝกอบรมอาชีพกลุมสตรีตําบลเกาะเปยะ 50,000.00 48,774.00  

7. โครงการสนับสนุนการดําเนินงานของศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปรามยาเสพติดตําบลเกาะเปยะ 

15,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

8. โครงการจัดกิจกรรมสานสัมพันธ 3 วัย 30,000.00 28,931.00  

9. โครงการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดเกาะ
เปยะคัพ ครั้งท่ี 22 

250,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

10. โครงการจัดสงทีมนักกีฬาตําบลเขารวมแขงขัน
กีฬากับสวนราชการอื่น 

40,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

11. โครงการลดอุบัติเหตุบนถนนในชวงเทศกาลปใหม พ.ศ.2563 20,000.00 19,600.00  

12. โครงการลดอุบัติ เหตุบนถนนในชวงเทศกาล
สงกรานต พ.ศ.2563 

20,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

13. โครงการผูกอการดีปองกันเด็กจมน้ํา ประจําป 2563 12,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

14. โครงการฝกซอมแผนอพยพหนีไฟในสถานศึกษา
พ้ืนที่ตําบลเกาะเปยะ ประจําป 2563 

10,000.00 8,119.00 
 

 

15. โครงการปองกันและบรรเทาปญหาภัยแลง พ.ศ.2563 23,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

16. โครงการขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

50,000.00 42,060.00  

17. โครงการควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก 80,000.00 26,599.40  

18. เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข 

200,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

19. โครงการใหความรูกฎหมายเบ้ืองตนและความรู
เก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย เปนประมุขแกนัก เรียนใน
สถานศึกษาในตําบลเกาะเปยะ 

20,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

 

รวม  19  โครงการ 13,442,000.00 11,975,583.34  
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2563 120,000.00 107,484.00  

2. คาอาหารเสริม(นม) ใหกับเด็กนักเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(สพฐ.)ในเขตตําบลเกาะเปยะ และเด็กนักเรียนใน
สังกัดศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ อบต.เกาะเปยะ 

632,350.00 327,712.46 -กอหน้ีผกูพัน 
199,042.86 
บาท 

3. โ ค ร ง กา ร ส นั บส นุ น ค า ใ ช จ า ย ก า รบ ริ ห า ร
สถานศึกษา(ศพด.) 

558,510.00 390,810.00  

4. โครงการฝกศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตําบลเกาะเปยะ ประจําป 2563 

15,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

5. อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในพ้ืนที่ตําบลเกาะ
เปยะ (อาหารกลางวัน) 

1,000,000.00 926,000.00  

6. โครงการจัดกิจกรรมวันแมสานรักครอบครัวของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 

4,000.00 1,010.00  

7. โครงการจั ด กิจกรรมประเพณีลอยกระทง 
ประจําป 2562 

100,000.00 5,140.00  

8. โครงการกอสรางสนามเด็กเลนสรางปญญา 100,000.00 59,849.00  

รวม  8  โครงการ 2,529,860.00 1,818,005.46  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14 
ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. โครงการกอสรางทางสาธารณะคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเกาะพลอง(ซอย 1) หมูที่ 10 ตําบล
เกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

295,000.00 294,700.00  

2. โครงการกอสรางทางสาธารณะคอนกรีตเสริม
เหล็กสายควนโตะทอง(ซอย1) หมูที่ 1 ตําบล
เกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

221,000.00 211,700.00  

3. โครงการขุดเจาะบอบาดาลพรอมปรับปรุงระบบ
ประปาหมูบานบานเกาะไทร หมูที่ 7 ตําบลเกาะ
เปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

231,000.00 225,600.00  

4. โครงการบุกเบิกถนนหินผุสายทุงเปยะ-หนองสาม
หอง หมูที่ 8 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว 
จังหวัดตรัง 

486,000.00 450,000.00  

5. โครงการบุกเบิกถนนหินผุสายยางแดง-หวยไทร
ทอง หมูที่ 4 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว 
จังหวัดตรัง 

409,000.00 345,000.00  

6. โครงการบุกเบิกถนนหินผุสายหัวสะพานโคกขาม-
บานวังไฟ หมูที่ 2 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตา
ขาว จังหวัดตรัง 

1,047,000.00 กําลังดําเนินการ -โอนเพ่ิม  
กอหนี้ผูกพัน 
1,047,000 บาท 

7. โครงการบุกเบิกทางสาธารณะหินผุสายสามแยก
พิกุลทอง-หวยไทรทอง หมูที่ 2 ตําบลเกาะเปยะ 
อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

186,000.00 168,600.00 -โอนเพ่ิม  
กอหนี้ผูกพัน 
168,000 บาท 

8. โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปาหมูบาน 
บานหนองกก หมูที่ 7 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอ
ยานตาขาว จังหวัดตรัง 

423,000.00 422,500.00 -โอนเพ่ิม  
กอหนี้ผูกพัน 
423,000 บาท 

9. โครงการปรับปรุงซอมแซมระบบประปาหมูบาน 
บานหนองเสม็ด หมูที่ 5 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอ
ยานตาขาว จังหวัดตรัง  

357,000.00 อยูระหวาง
ดําเนินการ 

-โอนเพ่ิม  
กอหนี้ผูกพัน 
357,000 บาท 

10. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบาน บานหนองชวด หมู
ที่ 5 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

163,000.00 162,500.00  

11. โครงการขุดลอกคลองทรายขาว ชวงหนา ทรบ.
คลองทรายขาว-หัวสะพานคลองทรายขาว หมูที่ 
6 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

494,000.00 396,787.74  

12. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน รบ.คลองลําซาน หมูที่ 
9 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

400,000.00 กําลังดําเนินการ -กอหนี้ผูกพัน 
352,500 บาท 

รวม  12  โครงการ 4,712,000.00 2,677,387.74  



15 
ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. โครงการคัดแยกขยะชุมชนสะอาด 30,000.00 21,710.00  

2. โครงการฝกอบรมรูคาพลังงาน ลดโลกรอน 20,000.00 6,120.00  

รวม  2  โครงการ 50,000.00 27,830.00  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 
ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

1. การสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการ
ประชาชนขององคการบริหารสวนตําบล 

25,000.00 20,0000.00  

2. คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
-สํานักปลัดฯ 
 
-กองคลัง 
 
-กองชาง 

 
70,000.00 

 
5,000.00 

 
5,000.00 

 
- 

(ไมไดดําเนินการ) 
- 

(ไมไดดําเนินการ) 
- 

(ไมไดดําเนินการ) 
 

 

3. คาใชจายในการปรับปรุงระบบเครอืขาย
อินเตอรเน็ต(สํานักปลัดฯ) 

7,000.00 6,955.00  

4. คาจางเหมาบริการ  
-สํานักปลัดฯ 
-กองคลัง 
 
-กองชาง 

 
70,000.00 
30,000.00 

 
10,000.00 

 
5,280.00 

- 
(ไมไดดําเนินการ) 

- 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

5. คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา 
(สํานักปลัดฯ) 

20,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

6. คาเชาเครื่องถายเอกสารระบบดิจิตอล  
จํานวน 1 เครื่อง (สํานักปลัดฯ) 

36,000.00 36,000.00  

7. คาใชจายในการรังวัดที่ดิน การแบงแยกโฉนดที่ดิน 
(สํานักปลัดฯ) 

20,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

8. คาใชจายในการจัดทําเว็บไซตและคาบริการพ้ืนที่
เวบ็ไซตรายเดือนและคาตออายุโดเมนเนมรายป 

10,000.00 10,000.00  

9. โครงการฝกอบรมการเพ่ิมประสิทธิภาพดาน
ความรูใหกับผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 
และพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปย 

140,000.00 119,860.00  

10. โครงการฝกอบรมดานคุณธรรมและจริยธรรม
ใหกับคณะผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น 
และพนักงานองคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ 

50,000.00 15,912.00  

11. คาใชจายในการเลือกตั้งและเลือกตั้งซอมสมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตําบลและผูบริหาร
ทองถิ่น 

500,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 
 



17 
ยุทธศาสตรที ่6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร  

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

12. วัสดุสํานักงาน  
-สํานักปลัดฯ 
-กองคลัง  
-กองชาง 

 
100,000.00 

50,000.00 
40,000.00 

 
63,890.00 
35,698.00 
31,746.00 

 

13. คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
-สํานักปลัดฯ 
-กองคลัง 
-กองชาง 

 
250,000.00 
100,000.00 

80,000.00 

 
126,050.30 

61,693.00 
3,900.00 

 

14. คาบํารุงรักษาและซอมแซม 
-สํานักปลัดฯ 
-กองคลัง 
-กองชาง 

 
100,000.00 

10,000.00 
500,000.00 

 
90,253.97 

1,990.00 
74,900.00 

 

15. วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น (สํานักปลัดฯ) 200,000.00 75,215.10  

16. วัสดุงานบานงานครัว (สํานักปลัดฯ) 30,000.00 11,778.30  

17. วัสดุยานพาหนะและขนสง (สํานักปลัดฯ) 50,000.00 23,600.00  

18. วัสดุคอมพิวเตอร 
-สํานักปลัดฯ 
-กองคลัง 
-กองชาง 

 
80,000.00 
50,000.00 
50,000.00 

 
40,130.00 
28,800.00 
24,200.00 

 

19. คาไฟฟา (สํานักปลัดฯ) 130,000.00 109,445.78  

20. คาบริการโทรศัพท (สํานักปลัดฯ) 5,000.00 2,680.35  

21. คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม (สํานักปลัดฯ) 72,000.00 64,842.00  

22. วัสดุเครื่องแตงกาย (สํานักปลัดฯ) 20,000.00 6,360.00  

23. วัสดุเครื่องดับเพลิง (สํานักปลัดฯ) 20,000.00 18,000.00  

24. คาบริการไปรษณีย (กองคลัง) 5,000.00 3,370.20  

25. คาจางผูชวยเจาหนาท่ีกองชาง 108,000.00 99,000.00  

26. วัดสุไฟฟาและวิทยุ (กองชาง) 30,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

27. วัสดุอ่ืนๆ เชน วัสดุหินผุ ลูกรงั ฯลฯ (กองชาง) 50,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

28. วัสดุกอสราง เพ่ือซอมแซมบานใหกับผูดอยโอกาส 
ผูยากไร เชน ไมตางๆ สี จอบ เสียม (กองชาง) 

150,000.00 50,000.00  

 



18 
ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

29. คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน 
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่ง
สิ่งกอสราง(กองชาง) 

250,000.00 - 
 

-กอหน้ีผูกพัน 
250,000.00 
บาท กันเงินเพ่ือ
เบิกจายป 2563 

30. คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน 
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อใหไดมาซึ่ง
สิ่งกอสราง(กองชาง) 

80,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

31. 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนรอบบริเวณสํานักงานที่
ทําการองคการบริหารสวนตําบล 

50,000.00 27,491.25  

32. วัสดุการเกษตร เชน วสัดุเพาะชํา สารเคมี จอบ 
มีดพรา ฯลฯ (กองชาง) 

15,000.00 - 
(ไมไดดําเนินการ) 

 

33. เงนิสมทบกองทุนประกันสังคม 100,000.00 83,786.00  

34. เงนิสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000.00 4,237.00  

35. สํารองจาย 300,000.00 243,213.00  

36. เงนิสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น (กบท.) 

162,730.00 162,730.00  

37. คาจัดซ้ือเคร่ืองทําน้ํารอนน้ําเย็น จํานวน 1 
เครื่อง (สํานักปลัดฯ) 

5,000.00 4,500.00  

38. คาจัดซ้ือเกาอี้สํานักงาน จํานวน 4 ตัว (สํานัก
ปลัดฯ) 

11,400.00 10,800.00  

39. คาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร All In One สําหรับ
งานสํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง (สํานักปลัดฯ) 

17,000.00 16,900.00  

40. คาจัดซ้ือเคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง 
(สํานักปลัดฯ) 

4,300.00 4,250.00  

41. คาจัดซ้ือเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 
จํานวน 1เครื่อง (สํานักปลัดฯ) 

2,500.00 2,350.00  

42. คาจัดซ้ืออุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค
(Smart Card Reader) จํานวน 2 เครื่อง 

1,400.00 1,400.00  

43. คาจัดซ้ือไฟแวบ(สัญญาณไฟวับวาม)พรอมติดต้ัง 
จํานวน 1 ชุด 

30,000.00 28,000.00 
 

 

44. คาจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงาน
สํานักงาน จํานวน 1 เครื่อง (สํานักปลัดฯ) 

17,000.00 16,500.00  

45. คาจัดซ้ือชุดดับเพลิง จํานวน 1 ชุด 20,000.00 18,500.00  

46. คาจัดซ้ือกระจกโคงพรอมติดตั้ง (มอก.) จํานวน 5 ชุด 40,000.00 36,500.00  



19 
ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 

ลําดับ
ที ่

โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญตัิ 
งบประมาณที่
เบิกจายไป 

หมายเหตุ 

47. คาจัดซ้ือเคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 
จํานวน 1เครื่อง (สํานักปลัดฯ แผนงาน
การศกึษา) 

2,500.00 2,450.00  

48. คาจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกสวน จํานวน 
1 เครื่อง (กองชาง) 

33,000.00 32,000.00  

49. คาจัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ําแบบจุมใตน้ํา(ซับเมอรส) 
(กองชาง) 

85,500.00 29,000.00  

50. เงินชดเชยคางานกอสรางตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได (คาK  งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน)  

80,000.00 - -โอนเพ่ิม 
73,100 บาท  
-กอหน้ีผกูพัน 
153,100 บาท 

51. เงินชดเชยคางานกอสรางตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได (คาK งานบําบัดน้ําเสีย)  

19,800.00 - 
(ไมไดเนินการ) 

 

52. เงินชดเชยคางานกอสรางตามสัญญาแบบปรับ
ราคาได (คาK งานสวนสาธารณะ)  

18,000.00 - -กอหน้ีผกูพัน 
18,000 บาท 

รวม  52  โครงการ 4,628,130.00 1,986,157.25  
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โครงการที่จายขาดจากเงินสะสม  เมื่อปงบประมาณ พ.ศ.2563 จํานวน 9 โครงการ ไดดําเนินเสร็จสิ้นใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 จํานวน  6  โครงการ กอหนี้ผูกพันจํานวน 3 โครงการ 

ลําดับ
ที่ 

โครงการ  
งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 

งบประมาณที่ไดรับ งบประมาณที่
เบิกจาย 

 

1. โครงการวางทอลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จํานวน 3 จุด ถนนสายควนโตะทอง-เกาะโพธิ์ 
จํานวน 2 จุดและถนนสายควนโตะทอง-ควนหัว
เตย จํานวน 1 จุด หมูที่  1 ตําบลเกาะเปยะ 
อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

646,000.00 646,000.00  

2. โครงการขุดลอกหนองปาแก หมูที่ 10 ตําบล
เกาะเปย อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

172,000.00 171,600.00  

3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนหนองน้ําสาธารณะหนอง
ปรือ หมูที่ 6 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว 
จังหวัดตรัง 

11,554,000.00 กําลังดําเนินการ -กอหน้ีผูกพันแลว 

4. โครงการบุกเบิกถนนสายทุงนา-เกาะแตว หมูที่ 
3 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัด
ตรัง 

612,000.00 511,000.00  

5. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบานหลังวัด
อัมพวัน หมูที่ 4 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยาน
ตาขาว จังหวัดตรัง 

472,000.00 470,700.00  

6. โครงการซอมสรางถนนพาราแอสฟลทติกคอน 
กรีตสายเลียบเหมืองชลประทานหวยไมแกน 
หมูที่ 5 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว 
จังหวัดตรัง 

722,000.00  -กอหน้ีผูกพันแลว 

7. โครงการซอมแซมปรับปรุงถนนสายเกาะไทร-
โหละกอบ หมูท่ี 7 ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยาน
ตาขาว จังหวัดตรัง 

399,000.00 368,000.00  

8. โครงการบุกเบิกถนนหินผุสายหัวสะพานในไร-
บานเกาะพลอง หมุที่ 10 ตําบลเกาะเปยะ 
อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

775,000.00 500,000.00  

9. โครงการกอสรางหองน้ําสาธารณะ หมูที่ 9 
ตําบลเกาะเปยะ อําเภอยานตาขาว จังหวัดตรัง 

452,000.00 กําลังดําเนินการ -กอหน้ีผูกพันแลว 

รวม  9  โครงการ 15,804,000.00 2,667,300.00  
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คําชี้แจง : แบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถิ่น โดยกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2563 

สวนที่   ๑  ขอมูลท่ัวไป 
1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน    ..องคการบริหารสวนตําบลเกาะเปยะ..................................................... 

2. รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ 2563 (ต้ังแต 1 ตลุาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

3. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

  ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 100 คน ซึ่งสวนใหญเปนเพศหญิง 60 คน คิดเปนรอยละ 
60.00 และเปนเพศชาย 40 คน คิดเปนรอยละ 40.00 มีอายุระหวาง  20-60 ป รวมกันคิดเปนรอยละ 
81.60 จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาหรือเทียบเทา รวมกันคิดเปนรอยละ 75.50 และ
สวนใหญมีอาชีพเกษตรกร คิดเปนรอยละ 52.00 โดยผูตอบแบบประเมินมีความพึงพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดังนี ้  
 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
๑)  การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 26.50% 69.40% 4.10% 
๒)  การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

24.50% 71.40% 4.10% 

๓)  การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

28.60% 59.20% 12.20% 

๔)  การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 20.40% 75.50% 4.10% 
๕)  ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 24.50% 63.30% 12.20% 
๖)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 16.30% 77.60% 6.10% 
๗)  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 16.30% 81.60% 2.10% 
๘)  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 18.40% 81.60% 0.00% 

ภาพรวม 21.94% 72.45% 5.61% 
 

 

 

 

 

 

 

การติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจําป งบประมาณ 2563 
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4. การดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

 ยุทธศาสตรที่ ๑  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน     

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   8.20 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.90 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.90 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.53 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  7.63 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    7.84 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.80 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.27 

ภาพรวม 7.88 

 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การพัฒนาดานเศรษฐกิจ   

ประเด็น 
คะแนนความพึง

พอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   8.67 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  8.08 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.78 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.69 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  7.86 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    7.96 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.86 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.22 

ภาพรวม 8.02 
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 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  

ประเด็น 
คะแนนความพึง

พอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   7.53 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  9.51 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.51 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.45 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  7.45 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    7.41 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.53 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   7.43 

ภาพรวม 7.71 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต     
  

ประเด็น 
คะแนนความพึง

พอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   8.30 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  8.10 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.94 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 8.14 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  8.14 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    8.02 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.18 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   8.71 

ภาพรวม 8.19 
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 ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
     

ประเด็น 
คะแนนความพึง

พอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   7.76 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.43 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.51 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.47 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  7.43 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    7.45 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.59 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   7.35 

ภาพรวม 7.50 

 

 ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมือง การบริหาร    

ประเด็น 
คะแนนความพึง

พอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม   7.88 

๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.47 

๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.70 

๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.55 

๕) มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม  7.47 

๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด    7.49 

๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.39 

๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม   7.49 

ภาพรวม 7.55 

 
 
 
 
 


